
   【 令和７年３月 委員会活動報告書 】
委員会名 部会開催日 活動内容
１）生涯研修体系構築推進委員会 開催なし 3月は委員会は開催しておりません。

・主任介護支援専門員研修部会 3月25日 研修全体の振り返りと各担当科目の修正点について意見交換した。
また、受講生アンケートやファシリテーターアンケートの内容も参考にしながら次年度の準備を進めていくこととした。
次回の部会までに各担当チームでミーティングを行うことも予定し次年度に向けた準備を行う。

・主任介護支援専門員更新研修部会 3月27日 部会では、ファシリテーターからのアンケート結果をもとに、次年度の修正が必要な点について、各科目ごとに検討した。
また、募集要項や問題になった受講態度などについても、対応について検討した。
次年度の部会開催日程や年間の予定を確認し、最後に今年度で退任する部会員からの挨拶も行った。

・ケアマネジメント基礎研修部会 3月19日 7年度の研修の日程確認、実施場所の再検討、案内の確認等を行った。

・ケアマネジメント向上研修部会 3月17日 7年度からの新部会員3名を紹介をする。3月実施予定の適ケア6回目(認知症)・SV研修の最終確認を行い、それぞれ当日を迎え、無事に実施ができた。
国際医療福祉大学大学院生アンケート、29日研修にて対応修了。次年度研修についてチームを編成。
チーム内の年度スケジュール等について進捗を確認。新年度部会についても現行通り、第4水曜の19時を基本として開催する予定とした。

・法定研修等企画部会 3月24日 令和7年度の研修担当と準備の説明、新部会員1名の紹介、研修準備の進捗の報告、3/26(水)のフォローアップ研修の説明を行った。
3/26の研修はファシリテーター実践者28名が参加、グループワーク中心に実践の振り返りと、経験者からの具体的なアドバイスなど意見交換を行った。

・地域包括職員研修部会 開催なし

・多職種連携研修部会 3月11日 報告書の進捗状況の確認と各担当者から報告書の内容について、プレゼンを行った。
また、今後のスケジュールについても確認し、今月中の納品を目指すこととした。
その他、次年度の計画と部会員の増員についてや、退任者の挨拶を行った。

２）地域連携委員会

・地域包括部会 3月24日 第2回地域包括連携会議をZoomで開催。主管、包括含め42名参加。
基調講演をもとにしながら「地域包括支援センターの本来の役割について」を振り返る意見交換の場となった。

・地域連絡会部会 3月17日 第2回地域連携会議を波止場会館で開催。30名が出席。
(株)マロー・サウンズ・カンパニー代表取締役の田中紘太氏を講師に迎えて「これからのケアマネはどうなるの？」というテーマでの講義と、
グループワークを行った。

・協力団体会長会議 3月18日 第2回協力団体会長会議を開催。各地域より13名の出席があった。協会からの報告に加え、グループでの意見交換として
①ケアマネを目指す人を増やすには？　②スキルアップとキャリア形成　③地域団体の活性化と役員育成について、活発な意見交換が行われた。

３）研究大会 開催なし

４）広報出版委員会 開催なし 委員会開催はありませんでした。ケアマネ通信23号を発行しました。

５）制度改正調査研究委員会 3月4日 3/12に制度改正説明会として「聞いてみよう！制度改正後の取り組みについて〜わたしが知らないことがきっとある…！〜」をZoomで開催。
3名のパネリストによる発表と、その後の質問セッションで非常に盛り上がった。
調査については、5/1〜30まで実施予定。4月中に前振りでの広報を行う。

６）災害支援委員会 3月21日 3月21日にDWATチーム員交流会を行ったが、参加が1名だった。今後実施時期等を検討する。

７）ケアプラン適正化委員会 3月21日 今年度の振り返りを保険者相模原市職員の方を交えて実施。その後、来年度計画について、新委員研修も含め確認・検討を行った。

８）選挙管理委員会

９）特別委員会　人材不足 なし 今年度の活動は終了。


